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IT-Architekt Client Design (m/w/d) Gifhorn / Remote
– Home-Office
Für unseren renommierten Kunden suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Sie
als IT-Architekt Client Design (m/w/d) Gifhorn / Remote – Home-Office

IHRE AUFGABEN:

Eigenverantwortliches Definieren und Pflegen von Zielbildern für Software-,
System- und Lösungsarchitekturen, die zur Operationalisierung der
Geschäfttsanforderungen für neue Dienste oder die Erweiterung
bestehender Dienste erforderlich sind
Abstimmen des Software-, System- und Lösungsdesigns in den IT-
Projekten des Projektportfolio- und Projektmanagements unter Beachtung
der Richtlinien und Standards der Lösungsarchitektur und der
übergeordneten IT-Unternehmensarchitektur sowie der technischen
Sicherheitsarchitektur
Identifizierung von Optimierungspotenzialen der IT-Prozesse aus
Architektursicht (Kostensenkung, Qualitätssteigerung,
Prozessrationalisierung und -standardisierung
Prüfen und Bewerten der IT-Prozesse auf Inkonsistenzen, Redundanzen
und Abhängigkeiten zur Sicherung einer konstistenten IT-
Prozessarchitektur
Forcieren von Standards in IT-Systemen und IT-Prozessen sowie Erkennen
und Erschließen von Automatisierungspotenzialen
Gewährleisten eines regelmäßigen Berichtswesens an die Teamleitung zu
Arbeitsfortschritten, Risiken und Problemen
Mitwirken an allen relevanten Arbeitskreisen einschließlich selbstständiger
Vorbereitung und Präsentationen und Entscheidungsvorlagen
Unterstützen im Sales und PreSales in fachlicher Hinsicht und in der
Entwicklung von Lösungskonzepten
Sicherstellen eines Know How Transfers
Wahrnehmen der Rolle des Ansprechpartners für Kunden, Fachbereiche
und Teams im Verantwortungsbereich
Beraten der Kunden hinsichtlich neuer Produkte, Features, Innovationen
und deren Umsetzungs-/Lösungsmöglichkeiten
Konzipieren von neuen Windows Client Releases für diverse
Anwendungsgebiete, zum Beisspiel Office, Produktion, Messen und Events
Planen, Konzipieren und Weiterentwickeln des gruppenweiten
Clientmanagements und der Softwareverteilung (Microsoft Endpoint
Manager)

IHR PROFIL:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik, Wirtschafts-
oder Verwaltungsinformatik, (Wirtschafts-)Ingenieurwesen oder
vergleichbar
Erfahrung in der Bereitstellung von Anwendungen über lokale und cloud-
native Infrastrukturen
Erfahrung im Konzeptionieren und Weiterentwickeln der Microsoft Endpoint

Arbeitspensum
Vollzeit

Arbeitsort
Gifhorn, Remote, Home-Office
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Configuration Manager (MECM) Architektur mithilfe von Distribution
Points/Site Servern
Fundierte Kenntnisse in der Konzeptionierung, Beratung und
Implementierung von Microsoft Endpoint Configuration Manager und Intune
(Microsoft Endpoint Manager)
Solide Kenntnisse in der Entwicklung von Client Releases in komplexen IT-
Landschaften
Einschlägige Erfahrungen im Umgang mit Windows 10 im Enterprise-
Umfeld (Administration, Windows Installer, Features, Services, GPO,
Automatisierung)
Gute Kenntnisse in Betriebssystemen, Netzwerken, Servern, Internet und
Endgeräten
Bewährte Fähigkeiten in der Modellierung von Anwendungs- und
Systemarchitekturen sowie Fähigkeit, technische Konzepte zu visualisieren
und in integrierte Systeme zu übersetzen
Vorliegen von ITIL Foundation V3 und Microsoft MCTS Zertifikaten
wünschenswert
Starke analytische und planerische Fähigkeiten
Engagierte, zuverlässige, verantwortungsbewusste, selbstständige
Arbeitsweise verbunden mit ausgeprägter sozialer und kommunikativer
Kompetenz
Motivation, Prozesse zu optimieren und mitzugestalten sowie Neugierde
und Offenheit für Neues, um den IT-Horizont zu erweitern
Einsatzbereitschaft und Teamgeist, eine stark ausgeprägte
Entscheidungsfreude und lösungsorientierte Arbeitsweise
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift erforderlich

GEBOTEN WIRD:

Direkte Vermittlung in eine Festanstellung bei unserem Kunden
Flexible Arbeitszeiten mit Home-Office Regelung
Gute Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
Teilnahme an Teamevents und Firmenfeiern
Die Chance sich aktiv in die Gestaltung des Aufgabenbereichs einzubringen
Eigenständige und verantwortungsvolle Aufgaben
Ein internationales Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und kurzen
Entscheidungswegen
Moderner Arbeitsplatz
Fachlicher Wissenszuwachs
Persönliche Weiterentwicklung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Bitte bewerben Sie sich, indem Sie das
nachfolgende Bewerbungsformular ausfüllen und laden Sie in ca. 2 Minuten Ihren
Lebenslauf hoch.

Für weitere Fragen stehen wir Ihnen gerne unter 0172 54 00 737 und info@temp-
consulting.de zur Verfügung.

« Zurück zur Übersicht
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